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MOT DU REPRESENTANT DE L'OMS EN GUINEE

En 2022, la mise en ceuvre du programme de
coopération de I"'OMS avec la République de
Guinée s’est inscrite dans une double dynamique.

D’abord, la poursuite de I'appui a la préparation et
réponse aux épidémies multiples et simultanées,
notamment la riposte a la pandémie COVID-19,
la fievre de Lassa, ainsi que d'autres maladies
évitables par la vaccination.

Ensuite, 'OMS s'est attelée a la mise en ceuvre
de diverses interventions pour soutenir le
renforcement du systtme de santé en vue
d’améliorer les indicateurs de la santé maternelle,
néonatale et infantiles, de promouvoir la santé
et le bien-étre a tous les ages, de renforcer
I'engagement communautaire et enfin de
contribuer a un meilleur acces aux produits et
technologies de santé.
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En outre, 'OMS a renforcé sa présence aux
niveaux stratégique et opérationnel, a travers
notamment le plaidoyer en faveur de la santé,
la coordination des partenaires techniques et
financiers dont I'OMS assure le leadership et le
renforcement des bureaux de zones de I'OMS.

Ainsi, en dépit du contexte de pandémie
COVID-19 et de transition politique d'importants
résultats ont été enregistrés dans la mise en
ceuvre du programme de coopération 2022 de
I'OMS, sous le leadership du Ministere de la santé
et de I'Hygiéne publique en synergie d'action avec
d’'autres partenaires techniques et financiers, y
compris les agences sceurs du systéme des Nations
unies, ainsi que les communautés.

La consolidation de ces résultats et les défis a
relever constituent les priorités de l'action de
I'OMS pour I'année 2023, conformément aux
axes stratégiques de la stratégie de coopération de
I'OMS avec la Guinée pour la période 2023-2027
afin de contribuer d’avantage a doter la Guinée
d'un systéeme de santé plus résilient dans |'optique
de la couverture sanitaire universelle et |'atteinte
des objectifs de développement durable.

Je voudrais saisir I'opportunité de la
publication du présent rapport pour
remercier tous les acteurs du systéme
de santé guinéen et lancer I'appel a
plus d’action.

DR KIPELA, MOKE FUNDJI JEAN MARIE
Représentant de I'OMS en Guinée



ey

o o, T e

ry —

T

Le Ministre de la Santé et de 'giene publique recevant le document cadre stratégique de
coopération de I'OMS avec la Guinée des mains du Représentant de I"'OMS en Guinée




RESUME EXECUTIF

L'OMS offre des pése-personnes (balances) pour la prise en charge des maladies non transmissibles
dans le cadre du paquet essentiel pour les maladies non transmissibles (WHO PEN)

Le présent rapport porte sur les principales activités
réalisées par le Bureau de I'OMS en Guinée au
cours de I'année 2022, conformément au mandat
de I'Organisation et les priorités sanitaires de la
République de Guinée pour I'atteinte des cibles
sanitaires, des objectifs de développement durable
et de la couverture sanitaire universelle.

Le programme de coopération OMS-Guinée a été
exécuté dans un contexte marqué par la transition
politique que traverse le pays depuis le 5 septembre
2021. Tandis que sur le plan socio-sanitaire, le pays
fait toujours face a la pandémie de la COVID-19
et a la récurrence d'épidémies multiples et
simultanées.

C'est dans ce contexte que le bureau de la

Représentation de I'OMS -Guinée a focalisé son
appui technique et financier sur les principaux

domaines que lui confere son mandat.

De méme, I'OMS a continué a jouer efficacement
son role de coordination et de chef de file des

Partenaires Techniques et Financiers (PTF) du
secteur de la santé.
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Ce présent rapport annuel traduit les efforts

du Bureau pays dans la mise en ceuvre de la
stratégie de coopération de I'OMS avec la
République de Guinée dont I'objectif global est
de soutenir les efforts du gouvernement en vue
d’améliorer le systéme de santé et par ricochet le
bien-étre des populations.

Il s"articule autour de cing axes a savoir :

e | a performance du systéme de santé ;

e L e renforcement de la lutte contre les maladies
transmissibles et non-transmissibles ;

e | a gestion des situations d’urgence sanitaire a
travers la prévention, la surveillance, la riposte et
la prise en charge des épidémies et catastrophes
sanitaires ;

ela promotion de
universelle ;

e | es Perspectives et plaidoyer en 2023.

la couverture sanitaire

En matiére de I'amélioration du systéeme de santé,
I'appui de I'OMS a permis le renforcement du
systeme de coordination et de gouvernance du
secteur de la santé, la formation et le renforcement



des capacités du personnel de santé, ainsi que le
renforcement des prestations des soins de santé.
Ce dernier point a permis notamment de doter
le pays d'un nouveau Plan ORSEC a méme de
répondre au mieux aux urgences hospitalieres.

L'intervention dans le domaine de la couverture
sanitaire universelle a aussi permis de contribuer
significativement a I'amélioration de la Santé
maternelle et infantile.

S'agissant du deuxieme axe relatif a la lutte contre
les maladies transmissibles et non-transmissibles,
I'appui de I'OMS a permis au gouvernement
guinéen de conduire descampagnesde distribution
de masse des médicaments pour la prévention des
MTN, de soutenir la coordination des différentes
assistances techniques de l'initiative stratégique
de prestations des services de dépistage
différencié (DSD-SI) du VIH et d’'appuyer les
politiques nationales en matiere de disponibilité
de médicaments essentiels et produits de santé.

En ce qui concerne la gestion des urgences
sanitaires, I'OMS a activement soutenu en prenant
le leadership et la coordination des réponses
a la COVID-19 la fievre hémorragique Lassa et
permis au pays de contenir tres rapidement les
épidémies de rougeole et de coqueluche. Tandis
que la surveillance de la poliomyélite et des
autres maladies évitables par la vaccination a été
renforcée.

En outre, I'OMS a renforcé les activités de
Communication sur les risques et d’engagement
communautaire a travers, entre autres des
dialogues communautaires qui ont fortement
contribué a l'adhésion des communautés a la
vaccination contre la COVID-19 et les activités
de préparation et réponse aux urgences de santé
publique.

Par ailleurs I"appui technique et financier du
Bureau de I'OMS Guinée a fortement contribué au
renforcement des capacités des acteurs nationaux
et des partenaires du secteur de la santé.

Ces activités qui ont été réalisées sous le leadership
du ministere de la Santé sont complémentaires a

celles d'autres partenaires techniques et financiers
dont les agences du Systeme des Nations unies.
Elles s’inscrivent dans la dynamique d’aider le
pays a batir un systeme de santé résilient afin
d’'apporter une contribution significative a la santé
et au bien-étre des populations guinéennes dans
I'optique de la Couverture sanitaire universelle.

Equipe intégrée des partenaires pour
Ia promotion de la vaccination covid-19

Des agents de santé en équipements de protection individuelle pour
les soins dans les centres de traitement épidémiologique-CT Epi-

Le bureau de I'OMS
en Guinée a accompagné
le pays dans I'optique
de la Couverture
Sanitaire Universelle
et le renforcement
du systeme de santé.
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SIGLES ET ABREVIATIONS

ACRONYMES NOMS

13E PGT 13éme Programme Général de Travail

ANSS Agence Nationale de Sécurité Sanitaire

APPROCHE Approche intégrée d’amélioration de la sécurité des injections et de la

HEALTHWISE manipulation des Objets Piquants Ou Tranchants

BIT Bureau International du Travail

CAMES Conseil Africain et Malgache de I'Enseignement Supérieur

CCS Centre Communale de la Santé

CDC Center for Disease Control (Centre de contréle des maladies)

CEDEAO Communauté Economique des Etats de I’Afrique de I'Ouest

CHS Centre Hospitalier Sanitaire

COP26 Conférence des Parties des Nations Unies 26

CPCSS Comité Préfectoral de Coordination du Secteur de la santé

CRCSS Comité Régional de Coordination du Secteur de la Santé

Ccsu Country Support Unit (Unité en charge des opérations)

CSPCSS Comité Sous Préfectoral de Coordination du Secteur de la Santé

CT-EPI Centre de traitement des Epidémies

CTPS Comité Technique Préfectoral de la Santé

CTRS Comité Technique Régional de la Santé

CTS-SP Comité Technique de Suivi Sous Préfectorale

cv Couverture Vaccinale
District Health Information Software (Outil de collecte, de validation,

DHIS2 d'analyse et de présentation de données statistiques basées sur les
patients)

DPS Direction Préfectorale de la Santé

DPS Directeurs Préfectoraux de la santé

DRS Direction Régionale de la Santé

DSV Direction de la Santé de la ville

DTC3 Diphtérie-Tétanos-coqueluche

EPI Equipement de protection individuelle

EGPAF Elizabeth Glaser Pediatiric AIDS Foundation

FAE Fonds Accélérateurs d’'Equité

FAO F’oo_d And A_gricult’ure _Organization (Organisation des Nations Unies Pour
I’Alimentation et I'agriculture)

.Rapport d’impact 2022




ACRONYMES NOMS

FH Fievre Hémorragique

FSTS Faculté des Sciences et Techniques de la Santé

GEV Gestion Efficace des Vaccins

GLAAS Globa! Antimicrob!al Resistance am.i.Use: Surveillanc_e (Surve_:illance
mondiale de la résistance et de I'utilisation des Antimicrobiens)

GOARN G’Iobgl Outbreak’,lAI(.art,an.d Response Network (Réseau mondial d’alerte et
d’action en cas d'épidémie)

GSM Global Management System (Systeme mondiale de gestion)

INFOSAN Intern_atcional Ifooc_i §afety Authoritie_s Network (Réseau international des
autorités de sécurité sanitaire des aliments)

INSP Institut National de Santé Publique

IRS Inspecteurs Régionaux de la Santé

JIMP WH_(){UNICEF Joint Monitoring programme (Programme de surveillance
conjoint)

MCM Médecin Chargé de la Maladie

MCV1 Maladie Evitable par la Vaccination

MENA Vaccin contre la Méningite A

MEV Maladie Evitable par la Vaccination

MPE Maladie a Potentiel Epidémique

MSHP Ministére de la santé et de I'Hygiéne Publique

MTN Maladies Tropicales Négligées

MTR 2020 Maladies Transmissibles Rapport 2020- sam2 2020-2021

OCPH CARITAS |Organisation Catholique pour la Promotion Humanitaire

OoIM Organisation Internationale pour les Migrations

OoMS Organisation mondiale de la Santé

ONE UN L'esprit d'une seule organisation des Nations Unies

ORSEC Organisation de la Réponse de Sécurité Civile

PCI Prévention et Contréle des Infections

PEV Programme Elargi de Vaccination

PF Planification Familiale

PFA NON-POLIO | Paralysie Flasque Aigue

PFR Point Focal Régional

PTF Partenaires Techniques Financiers

Rapport d'impact 2022 .



ACRONYMES NOMS

Prévention Of Sexual Exploitation And Abuse (Prévention Contre
PSEA , e
I'exploitation Et les abus sexuels)
RSI Réglement sanitaire internationale
REDISSE Regional Disease Surveillance systems Enhacement (Renforcement des
Systémes de Surveillance des maladies en Afrique de I’Ouest)
SCP 3 Stratégie de Coopération 3
SCP 4 Stratégie de Coopération 4
SDMPR Surveillance des Déces Maternels Périnatales et Riposte
SNU Systeme des Nations Unies
SRO/ZINC Solution de Réhydratation Orale/Zinc
SRMINIA Santé de la Reproduction Maternelle Néonatale Infantile et des
Adolescents
SSP/ME Soins De Santé Primaire/Mére Enfant
SOLTHIS Solidarité Thérapeutique et Initiative pour la Santé
TIC Technologie de I'Information et de la Communication
UN United Nations (Nations Unies)
UNCT United Nations Country Team (Equipe pays des Nations Unies)
United Nations Population Fund (Fonds des nations Unies pour la
UNFPA .
population)
UNHAS UN Humanitarian Air Service (Aviation au service de I'humanitaire)
United Nations International Children’s Fund (Fonds des Nations Unies
UNICEF '
pour |I'enfance)
United States agency for International development (Agence des
USAID . : . .
Etats-Unis pour le développement international)
VAR Vaccin Anti-Rougeoleux
VBG Violences Basées sur le Genre
VIH/SIDA Virus Immunodéficience acquise/Syndrome d'Immuno déficience Acquise
WHO AFRO World Heallth Organlrza.tlon fo.r the African region (Organisation mondiale
de la Santé pour la région Africaine)
WISN Workload Indicators of staffing Need (Indicateurs de la charge de travail
et des besoins en personnel)
WHO/UNICEF Immunization Coverage 2020 (taux de couverture vaccinale
WUENIC 2020 OMS/UNICEF 2020)




COORDINATION ET LEADERSHIP DE L'OMS EN GUINEE

En 2022, le leadership de I'Organisation mondiale
de la Santé dans la coordination des interventions
de la santé en République de Guinée a été capital.
II'a permis de mobiliser les partenaires du secteur
santé a intégrer dans leurs plans d‘actions, les
priorités du gouvernement de transition dans le
domaine de la santé. Les grands résultats de cette
composante ont été entre autres la validation
de, la coordination des partenaires techniques et
financiers, le plaidoyer sur les problématiques de
santé, l'orientation des nouveaux cadres du MSHP
et enfin la représentation et visibilité de la Guinée
dans les organes directeurs de I'OMS.

e La nouvelle stratégie de coopération avec le
pays

A travers la consultation des autres partenaires du
secteur santé, une nouvelle qui est alignée sur les
priorités nationales dans le domaine de la santé a
été validée par le ministére de la Santé.

e L a coordination avec les partenaires techniques
et financiers

Le forum des partenaires techniques et financiers
du secteur santé, sous le lead de I'OMS, a joué
un grand réle dans la mise en ceuvre des priorités
du Gouvernement de transition qui s'est engagé
a mettre la santé au centre de ses priorités avec
la vision de « réconcilier le peuple de Guinée avec
son systeme de santé ».

¢ ['orientation des nouveaux cadres du ministére
de la santé

L'admission a la retraite des fonctionnaires de
I'administration publique a laissé un déficit du
personnel de santé. Le Bureau de la représentation
de I'OMS en Guinée en collaboration avec le Bureau
régional et les autres partenaires a coordonné le
Programme d‘orientation des nouveaux cadres
nommeés par le Ministére de la santé.

Une des réunions mensuelles de coordination des partenaires
techniques et financiers du secteur santé sous I'égide de I'OMS

e La représentation et visibilité de la Guinée dans
les organes directeurs de I'OMS

Lors des réunions statutaires organisées par 'OMS
en 2022, la Guinée était représentée par les
délégations ; Il s'agit notamment de I'’Assemblée
mondiale de la santé et du Comité régional.

LOMS a contribué aux briefings des délégations
avec l'élaboration de notes techniques qui ont
permis a la délégation guinéenne de faire des
déclarations sur certaines priorités sanitaires
présentées au cours de ces réunions statutaires.

Le Premier Ministre, Chef du Gouvernement en premiére ligne
a l'ouverture du Forum national sur les épidémies multiples
et simultanées en Guinée

Rapport d'impact 2022 .



Activités majeures en 2022

@ Le plaidoyer pour la continuité
des services de santé

Les efforts de plaidoyer conjoints de I'OMS avec
la Coordination du systeme des Nations Unies
en Guinée ont permis le déblocage des comptes
des institutions étatiques par le Gouvernement
de transition dans le cadre de la mise en place
des nouvelles procédures de gestion des biens
publics. Le déblocage de ces comptes a facilité
la continuité des services essentiels de santé
parmi lesquels la vaccination et I'acquisition des
intrants médicaux et médicaments essentiels.

< N N, 4
Le Ministre de la Santé avec a ses c6tés le Représentant par intérim
de I'OMS lors de la réunion des partenaires sur la continuité

des services essentiels de santé dans le contexte COVID-19

@ Réunion des partenaires One Health (Une seule santé)

Les réunions mensuelles des partenaires
techniques et financiers sont organisées une fois
par mois sous format hybride (en présentiel et
en ligne), coprésidées par le secrétaire général
et le représentant de I"OMS pour échanger
sur les priorités et urgences sanitaires, les
engagements des partenaires pour certaines
interventions, la mobilisation des ressources, le
plaidoyer sur certaines problématiques aupres
du gouvernement.

Appui technique de I'OMS au renforcement de capacités des acteurs
sur la vaccination COVID-19

@ One Health (Une seule santé)

La Guinée a été confrontée ces dernieres années a
des flambées d'épidémies notamment celles liées
aux zoonoses qui exigent une approche holistique
de la santé.

De nombreuses initiatives dont « One Health »
sonten coursdansles préfectures et communautés
touchées. Ces initiatives sont appuyées par les
agences des Nations Unies dans le domaine de
la santé humaine et animale ainsi que d'autres
partenaires (USAID, Banque Mondiale).

Sous le leadership du Coordonnateur Résident du
SNU, I'OMS a entrepris une approche concertée
de coordination de ces initiatives pour plus de
synergie, de visibilit¢é et d'impact au niveau
opérationnel (décentralisé).

Mamou : Vaccination des chiens a I'occasion de la célébration
de la journée mondiale de lutte contre la rage.




» Planification stratégique

Au cours de I'année 2022, le Plan Stratégique de la
direction nationale de I'épidémiologie et de la Lutte
contre la maladie a été élaboré par le ministére de la
Santé et de I’'Hygiéne publique avec I'accompagnement
et I'appui technique du bureau pays de I'OMS en
République de Guinée et du hub de Dakar (Sénégal).

» Prévention et lutte contre les violences
basées sur le genre

LLes outils de prévention du VIH/Sida, de violence
basée sur le genre, de la planification familiale ont été
adaptés aux personnes sourdes et malentendantes et
au langage des sourds-muets lors de I'atelier sur :

Les violences basées sur le genre, le VIH /Sida, 'accés
aux services de santé sexuelle reproductive pour les
personnes sourdes et malentendantes d’Afrique » qui
a regroupé 25 délégués en provenance de 18 pays
africains.

25 délégués
en provenance

de 18 pays
africains.

/

Les services de prise en charge des cas de viol ont
été évalués dans les hopitaux préfectoraux de Beyla
et Siguiri ainsi que dans les hoépitaux régionaux de
N'Zérékoré et Kankan dans le cadre de l'initiative de
One UN (OMS, UNFPA et UNICEF) pour la répression
des viols, le soutien aux victimes et I'amélioration de la
qualité des services de prise en charge.

» Coordination des partenaires de santé

Sous la co-présidence du représentant de I'OMS
et du secrétaire général du ministére de la santé et
de I'hygiene publique, les réunions mensuelles des
partenaires techniques et financiers ont favorisé la
complémentarité entre partenaires dans la mise en
ceuvre des priorités sanitaires du gouvernement de
Transition.

A travers ces réunions régulieres, la mobilisation des
partenaires techniques et financiers pour les priorités
de santé a permis la synergie dans la réponse aux
épidémies, notamment la pandémie de Covid-19, la
fievre Lassa, la fiévre jaune etc.

L'action de I'OMS Guinée a permis d‘établir un cadre
de concertation hebdomadaire avec le CDC en vue
d'échanger sur les priorités sanitaires, les opportunités

de collaboration et de coordination pour le
renforcement du systeme de santé et des interventions
de réponses aux épidémies en appui a I’ANSS.

Dans le domaine du partenariat OMS et le
Haut-Commissariat des Droits de I'Homme, 750
agents de forces armées du bataillon Gangan
8 avant leur déploiement départ pour Kidal, en
République du Mali, ont été briefés sur le role
et les responsabilités de maintien de la paix en
matiere de lutte contre les violences basées sur
le genre, le VIH/Sida, la prévention et le contréle
de l'infection au Covid-19, la promotion et la
protection des droits de I'Homme et du droit
international humanitaire.

» Renforcement de la capacité
institutionnelle du bureau pays

Le renforcement de I'équipe de communication du
Bureau pays a la faveur de la COVID-19, avec
notamment le recrutement de cing spécialistes en
Communication et engagement communautaire dont
une volontaire internationale des Nations unies,
spécialiste en communication a renforcé la capacité en
communication et la visibilité des interventions menées
par le Bureau Pays en collaboration avec les partenaires
et donateurs.

» Renforcement de la capacité des
nouvelles équipes du ministére de la
Santé

En 2022, 'OMS a apporté son appui technique a la
réalisation des séances d’induction des nouvelles
équipes cadres affectés par le ministére de la Santé et
de I'Hygiene publique en remplacement du personnel
admis a la retraite.

» Relations avec les partenaires

Les rencontres stratégiques du Représentant de I'OMS
Guinée avec les partenaires bilatéraux et multilatéraux
étaient centrées sur leurs contributions dans la mise en
ceuvre des programmes ou interventions de santé tels
que la routinisation de la vaccination contre le Covid-19,
la résilience du systeme de santé et le renforcement des
capacités du Programme Elargi de Vaccination (PEV).



COUVERTURE SANITAIRE

UNIVERSELLE




COUVERTURE SANITAIRE UNIVERSELLE

1- LE RENFORCEMENT DU SYSTEME DE SANTE

Au cours de I'année 2022, les actions de renforcement du systeme de santé en Guinée se sont
localisées sur la gouvernance du secteur santé, le renforcement des capacités du personnel de
santé, et une offre de service de qualité ainsi que la santé communautaire.

1.1 L'appui a la coordination et la gouvernance du secteur santé

Principaux résultats

» 11 réunions de coordination des partenaires régionaux et 38 directeurs préfectoraux de
de santé ont été tenues. Elles ont permis de la santé ainsi que les directeurs des hopitaux
déployer une synergie des actions d‘appui au centraux, régionaux et préfectoraux sur la
ministére de la santé ; nouvelle gouvernance et le leadership.

» L'appui technique et financier dans le cadre du  » La validation du plan triennal 2022-2024 ;
renforcement des cadres de la gouvernance » L'évaluation de la fonctionnalité ,des districts

au niveau décentralisé notamment : dans les sanitaires.
régions et districts sanitaires; » La validation politique et technique du code de
» Le renforcement des capacités de 8 inspecteurs santé publique.

/@ 11

11 réunions de
coordination des
partenaires de santé
ont été tenues

© 3g

Directeurs
préfectoraux

nouveaux Directeurs
régionaux

/

INDICATEURS/

CHIFFRES CLES

1.2. Le renforcement de la composante
Ressources Humaines de la santé

En fin décembre 2021, pres de 400 personnels
de santé ont été admis a faire valoir leurs droits
a la retraite. Cette situation a impacté prés de
80% des cadres du ministére de la santé.

Pour faire face aux défis de ressources humaines,
le ministére de la santé et de I'hygiéne publique
a sollicité I'appui de I'OMS pour le renforcement
des capacités afin qu'ils puissent aborder leur
fonction avec plus d'efficacité.

Renforcement des capacités des nouveaux responsables des
structures de santé avec I'appui technique et financier de I'OMS

Rapport d'impact 2022



COUVERTURE SANITAIRE UNIVERSELLE

si, 'OMS, a fortement contribué a renforcer les capacités des 46 IRS et DPS, de méme que 75 directeurs
d'hdpitaux nouvellement nommés.

®
.400

personnels de santé
admis a la retraite

©
[

46

IRS et DPS ont
été renforcés

O
/[ 80%

des cadres du Ministere
de la santé impactés

/ 75

DEFIS MAJEURS
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Principaux résultats

» La réalisation et la validation de I"étude sur I'impact du Covid-19 sur le personnel de santé ;

» Laconduite del'étude “Workload Indicators of Staffing Need” (WISN) pour tenir compte des urgences
de santé ;

» Le suivi de la mise en ceuvre du Plan stratégique de la FSTS relatif a la formation en santé. Ainsi, 10 sur
17 enseignants ont pu décrocher le concours du CAMES grace a I'appui de I'OMS. Ce qui permettra
a coup sr de renforcer la qualité de la formation du personnel ;

» 50 personnels de santé ont été formés sur le management de la qualité a travers |'approche Healthwise
dans les régions de Mamou, Labé et Conakry ;

» Financement de la formation des enseignants de la Faculté des sciences et techniques de la santé sur
I"utilisation des documents didactiques harmonisés ;

» Latelier des formateurs en management santé, sécurité au travail par I'approche Healthwise en
partenariat avec le BIT ;

®
/. 150

personnels de santé
formés au management
de la qualité
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Personnel de santé de qualité et en nombre
suffisant pour I'accés a la CSU

1.3. L'étude sur la protection contre le risque financier

L'OMS a contribué a produire des informations sur la protection contre le risque financier, I'équité et les
dépenses de santé 2020 et 2021 a travers les comptes nationaux des personnels de santé en vue de leur
utilisation pour suivre les progres réalisés dans le secteur et orienter les prises de décision.
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1.4. Le renforcement des prestations des soins de santé

Principaux résultats

» L'appui technique au ministere de la santé dans le
cadre de la révision du Plan ORSEC (Organisation
des Secours) qui datait de 2007. L'objectif de ce plan
est d'avoir un systeme de santé qui soit plus réactif
aux urgences hospitalieres et au renforcement des
plateformes multisectorielles de réduction des risques
de catastrophes ;

» L'appui technique au ministere de la santé dans le
cadre de la réforme hospitaliere pour le renforcement
de la gestion des urgences en milieu hospitalier avec
la collaboration de I'OMS Geneve et AFRO au cours
du second semestre ;

» La formation de 32 gestionnaires des morgues dans
le cadre de la gestion hospitaliere.

— o
L'OMS offre a I’ANSS des vaccins antirabiques
et des sérums anti venimeux

INDICATEURS/

gestionnaires de
morgues formés

CHIFFRES CLES

2- LES MALADIES NON-TRANSMISSIBLES

La campagne de distribution de masse des médicaments pour
la prévention des MTN (Onchocercose,géo-helminthiase et
schistosomiase) dans 13 districts sanitaires des régions de Labé,
Mamou et N'Zérékoré a été menée avec succes.

Le taux de couverture géographique de 100% et le taux de
couverture thérapeutique de 93% en témoignent. Le codt des
médicaments a été estimé a 8 400 273 USD et validé grace a
I'appui technique et financier de I'OMS.La campagne de
distribution de masse des médicaments pour la prévention des
MTN (Onchocercose, géo-helminthiase et schistosomiase) dans
13 districts sanitaires des régions de Labé, Mamou et
N'Zérékoré a été menée avec succes.

Le taux de couverture géographique de 100% et le taux de
couverture thérapeutique de 93% en témoignent. Le codt des
médicaments a été estimé a 8 400 273 USD et validé grace a
I'appui technique et financier de I'OMS.

®
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Campagne de dépistage
volontaire du diabéte a la
faveur de la journée
mondiale de lutte contre le

diabéte

Parlement de transition
se soumettant au
dépistage volontaire
du diabéte
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3- LES MALADIES TRANSMISSIBLES

VIH/Sida, Tuberculose, Paludisme

En matiere de dépistage du VIHt, I'OMS a recruté un consultant national pour appuyer la coordination
des différentes assistances techniques de l'initiative stratégique de prestations des Services de dépistage
différencié (DSD-SI) du VIH. Un comité technique conjoint de suivi des programmes de TB, de VIH/SIDA
et du Paludisme (CTS-SP) a été également mis en place.

» Coordination des

Remise de kit d‘autodépistage du VIH

Principaux résultats

différentes  assistances
techniques de [l'initiative stratégiques de
prestations des services de dépistage différencié
DSD-SI réalisées en Guinée par les ONG SOLTHIS
et EGPAF ;

L'OMS a apporté I'appui technique a I'assurance
qualité des documents stratégiques et
techniques produits sur I"ADVIH (population
clés/ partenaires ; femmes enceintes allaitantes
et leurs conjoints) qui ont été validés ;

Le Financement et la conduite de I"évaluation
de la stratégie du dépistage différencié VIH
2018-2022 dans 20 structures sanitaires
de quatre districts sanitaires (Gueckedou,
N'zerekoré, Fria et Boké) des deux régions
sélectionnées (Boké et N'zerekoré) en plus
du niveau central.Cette évaluation basée sur
les recommandations formulées par I'OMS
en 2018 et 2019 a permis d’identifier les
progrés accomplis ainsi que les points faibles
notamment la non-délégation effective des
taches, les ruptures persistantes d’intrants de
dépistage, l'insuffisance dans la gestion dans
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données, et l'insuffisance de I'implication des
niveaux périphériques ;

Le financement de |'atelier de la revue du cadre
stratégiques national de lutte contre le VIH
2018-2022 a facilité la rédaction du nouveau
cadre tout évaluant le niveau de mise en ceuvre
des activités planifiées ;
Laréalisationdel’étudesurdesfacteursassociésa
I'abandon du TARV dans la région de Kankan qui
a permis d'identifier les raisons spécifiques de
cet abandon, ainsi que de proposer des mesures
d’amélioration du suivi dudit traitement par les
patients. Les résultats de cette aideront aussi a
la planification des activités de délégation de
taches dans le CSN 2023-2027;

Un consultant a été recruté pour I'évaluation
de la mise en ceuvre des Recommandations de
I"'OMS sur la Tuberculose multirésistante. Les
résultats de cette évaluation ont contribué a
I'amélioration de la prise en charge des cas
tuberculose entenantles aspects de la résistance
microbienne en compte.
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4- LES MEDICAMENTS ESSENTIELS ET LES PRODUITS DE SANTE

4.1. L'appui aux politiques nationales

Principaux résultats

La revue et la validation de la liste nationale des médicaments essentiels ;

La validation de la politique nationale de médecine traditionnelle ;

L'élaboration du Plan stratégique national de la médecine traditionnelle ;

L'élaboration des guides de bonnes pratiques pharmaceutiques guinéennes, les dispositions juridiques
et reglementaires en matiere d'essais cliniques, la politique qualité et son Plan stratégique ;

» La validation de la loi sur la biosécurité en république de Guinée.

v v Vv Wwv

4.2. l'appui technique

Principaux résultats

» L'organisation des campagnes de sensibilisation et de collecte du sang ;
» La détection et notification a travers les plateformes ODK et Vigiflow des effets secondaires des
médicaments spécifiguement liés a la vaccination contre le Covid-19.

5- LA SANTE MATERNELLE ET NUTRITION

5.1. Le renforcement des capacités

Lola/Gbeée : I'OMS sensibilise sur la santé de la Reproduction
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Principaux résultats

» 10 cadres de la direction nationale de la santé familiale et de la Nutrition ont été formés en collecte
des données pour I'analyse situationnelle de la mise en ceuvre des Soins Prénatals adaptés au contexte
de la Guinée ;

» 50 cadres des ministeres, du SNU, des ONG internationales et nationales, organisations de la société
civile ont eu des capacités renforcées sur les 7 stratégies pour mettre fin a la violence a I'encontre
des enfants sous le leadership de I'OMS ;

» L'édition et dissémination des documents stratégiques de la Santé de la Reproduction Maternelle
Néonatale Infantile (SRMNIA) (Plan stratégique SRMNIA-n, Plan stratégique de la santé et
développement des Adolescents et Jeunes, Politique et Programme en Santé de la Reproduction,
protocole national holistique de prise en charge des VBG, normes et standards des services adaptés
aux besoins des adolescents et des jeunes, plan d’action national budgétisé de planification familiale,
plan stratégique national du dossier d'investissement SRMNIA-n et des normes et procédures en santé
et reproduction) aupres de 244 gestionnaires sanitaires, prestataires de santé, des sectoriels et des
partenaires techniques et financiers des régions de Faranah, Mamou et N'Zérékoré ;

» 40 personnes malentendantes dont 25 délégués en provenance de 18 pays africains a savoir : Bénin,
Cap Vert, Gambie, Guinée Bissau, Ghana, Mali, Nigéria, Sénégal, Cote d’'ivoire, Algérie, Maroc,
Mauritanie, Tchad, Tanzanie, Ouganda, Libéria et Guinée ont été formées pour la réalisation des
outils de prévention sur le VIH/Sida, la violence basée sur le genre, la planification familiale adaptés
aux langages des sourds muets a travers I'organisation d'un atelier avec pour theme : « Les violences
basées sur le genre, le VIH/sida, |'acces aux services de santé sexuelle reproductive pour les personnes
sourdes et malentendantes d'Afrique » ;

» L'organisation des sessions d’information et de sensibilisation pour 850 agents de forces armées
du Bataillon Gangan 8 en attente de départ pour Kidal en République du Mali, sur le réle et les
responsabilités des forces armées en mission de maintien de la paix en matiére de lutte contre les
violences basées sur le genre, le VIH/Sida, la prévention et le contréle de I'infection au Covid-19, la
promotion et la protection des droits de I'Homme et du droit international humanitaire. Les formations
organisées en partenariat avec le Haut-Commissariat des Droits de 'Homme.

@
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5.2. La prise en charge intégrée des maladies de I'’enfant (PCIMNE) :

Durant la période 2022, un total de
2045213 enfants de moins de cing ont
été enregistrés en Consultation Primaire
Curative dans les formations sanitaires dont
118739 cas de diarrhée ont été traités avec
le SRO/Zinc, 415325 cas de Pneumonie
traités par un antibiotique approprié et
752158 cas de Paludisme traités avec
I’artémisinine selon le protocole PCIMNE.

Remise de médicaments contre la coqueluche dans la Sous-préfecture
de Linsan-Sara, district sanitaire de Lélouma
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Fig 1 : Evolution de la Prise en charge de la diarrhée, Pneumonie et Paludisme chez les enfants agés de moins de cinq ans tentre 2021 et 2022

En dehors des cas pneumonies on note une hausse des cas de diarrhées et de paludisme entre 2021 et 2022 qui sont pris en charge dans les formations sanitaires parmi les enfants de
moins de cinq ans.

5.3. Nouveau-nés pris en charge

En Guinée, I'OMS a procédé au renforcement
de capacités de 30 formateurs nationaux
sur les nouveaux outils de formation dans le
cadre de la surveillance des décés maternels
périnatal et ripostes (SDMPR).

354 000

352 000 351 495
350 000

348 000

e

342 000 -
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Fig 2 : Evolution du nombre de naissances vivantes enregistrées dans
les Formations sanitairesPrise en charge des nouveau-nés entre 2021
et 2022

I. ) On note une amélioration nette du nombre de naissances vivantes enregistré
dans les formations sanitaires entre 2021 et 2022.
I : .

Faire vacciner réguliérement les enfants pour les protéger contre la maladie
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6- LA PLANIFICATION FAMILIALE

Les données de routines rapportées dans le DHIS2,
nous donne un nombre total de 410 973,3 en 2022
contre 510,669 en 2021 nouvelles utilisatrices pour
toutes les méthodes confondues au niveau du pays.

En ce qui concerne les utilisatrices réguliéres, on a
enregistré 202 129 en 2022 contre 297 813 en 2021
pour toutes les méthodes de planification familial.

Encourager la consultation prénatale pour
une maternité a moindre risque

m Consultation Pré Natales (CPN) 2021-2022
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Fig 3 : Evolution de la consultation prénatale entre 2021 et 2022

Les Consultations Prénatales CPN 1 ont connu une hausse par rapport a 2021 par contre la CP4 est en légére baisse

B Accouchements assistés
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Fig 4 : Evolution de I'accouchement assisté par un personnel qualifié et celui enregristre dans les formations
sanitaires entre 2021 et 2022

Au cours de la période de rapportage 2022, le nombre d’accouchement assisté par un personnel qualifié est en légére augmentation
par rapport a 'année 2021.

Sage-femmes et infirmiéres : Personnels
clés pour les soins a la mére et a I'enfant

7- LA NUTRITION

En 2022, les enfants souffrant de MAS au nombre de 35 690 enfants (nouveaux et anciens) ont été
admis dans les Centres de Récupération Nutritionnelle pour la malnutrition Aigue Sévere (CRENAS)
parmi lesquels -32 478- sont sortis guéris soit 91% et 286 cas de décés soit 0.8% des cas et sur 5102
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admis dans les Centres de récupération et d’éducation nutritionnelle intensifs (CRENI), , il y a eu 3827
guéris et 102 cas de déces soit 2%.

Principales réalisations

Evaluation des formations sanitaires dans le cadre de la mise en ceuvre de I'Initiative
Hopitaux (IHAB) et communautés amis des bébés (ICAB) dans 9 hdpitaux et 11 centres de
santé des régions de N'Zérékoré et Mamou.

Renforcement de capacité de 30 gestionnaires et prestataires de santés sur la prise en charge
de la malnutrition aigué avec complications conformément aux nouvelles directives de I'OMS

@ @
/30 /11

gestionnaires et centre de santé régionaux
prestataires de santé ont recus un appui en
formés formations sanitaires

hopitaux ont recus
un appui en formation
sanitaires

8- LE PROGRAMME ELARGI DE VACCINATION

Au compte de I'année 2022, I'appui de I'OMS a permis au Programme Elargi de Vaccination (PEV) de
Guinée de mettre en ceuvre plusieurs activités qui s'inscrivent dans le cadre du Plan de renforcement des
performances du programme. Ces activités réalisées se structurent selon les axes suivants :

Vaccination COVID-19 dans les régions sanitaires du pays Marquage des maisons ou les enfants sont vaccinés

8.1. La planification et la coordination

» L'élaboration, la mise en ceuvre et I"évaluation des
stratégies de vaccination du Plan annuel de travail
2022 ;

» L'élaboration du Plan pour la mobilisation de 7,9
millions de dollars des fonds accélérateurs d’'équité
(FAE), GAVI ( L'Alliance du Vaccin) ;

» L'élaboration du plan de préparation et de riposte a @
I"épidémie de rougeole en République de Guinée de
Juin 2022 a Juin 2023 ; / 7,9

» L'élaboration des Directives techniques et le Plan millions de dollars
2022-2023 de routinisation de la vaccination mobie
COVID-19.

INDICATEURS/
CHIFFRES CLES
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8.2. La vaccination
» L'appui technique et financier a la mise en ceuvre de la campagne intégrée de vaccination de riposte

contre la rougeole et la méningite A du 9 au 14 Mai 2022. Ce qui a permis I'immunisation de 2 546
085 enfants de 6 a 59 mois contre la rougeole dans 38 districts sanitaires avec un taux de couverture
vaccinale de 101% et 1117 360 enfants de 1 a 7 ans contre la méningite dans 17 districts sanitaires

pour une couverture vaccinale de 95%.

2 546 085

enfants de 0 a 59 mois ont été
vaccinés contre la rougeole dans
38 districts sanitaires

®©

Principales réalisations

Introduction dans le PEV systematique de la 2éme dose
VAR

L'accroissement du nombre de sites de gestion et de
vaccination qui est passé de 1140 a 1273 suite a
I'acquisition et a la mise en service de 233 réfrigérateurs
TCW2043-SDD

L'évaluation de la gestion efficace des vaccins (GEV) avec
un score passant de 37% en 2016 a 65% en 2022, soit
une hausse de 28 points ;

Vaccination de routine en Penta_3 : 369 404 enfants soit
84% et 368 902 enfants soit 82% en VAR,;

La conduite d'une campagne de vaccination contre le
tétanos dans 14 districts sanitaires avec CV de 90% en Td,
soit 1 272 158 femmes bénéficiaires en age de procréer ;
Le déploiement des experts dans le cadre de l'appui
technique a permis de maintenir les indicateurs majeurs de
la surveillance polio a un niveau requis en 2022. Au total 388
cas de PFA ont été rapportés, (taux de PFA non-polio : 6,4
pour 100.000 enfants de moins de 15 ans, PFA avec deux
selles prélevées dans les 14 jours : 96% (N=373);

L'évaluation externe de la surveillance environnementale.

HRapport d’impact 2022

1117 360

enfants de 0 a 83 mois ont été
vaccinés contre la méningite dans
17 districts sanitaires

INDICATEURS/
CHIFFRES CLES

sites de gestion et de vaccination

/N

en 2022 contre 37% en 2016
soit une hausse de 28 points

/

en TD dans les 14 districts sanitaires
soit 1 281 158 femmes bénéficiaires
du vaccin de la tétanos
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GESTION DES SITUATIONS D’'URGENCE SANITAIRES

Le renforcement de la capacité de I'’Agence Nationale de Sécurité Sanitaire, en coordination des
interventions de préparation et ripostes aux urgences sanitaires. Un consultant international a été mis a
la disposition de I’ANSS et a permis d’apporter un appui technique dans la coordination des réponses
aux urgences de santé publique.

Une équipe de 22 experts a été rendue disponible par I'OMS pour une meilleure coordination au niveau
des régions. Cela a permis le succés des opérations de réponse aux épidémies, notamment le contréle
rapide de |'épidémie de la fievre de Lassa et le renforcement de la vaccination contre la Covid-19.
Dans le cadre de la lutte contre la poliomyélite et des autres maladies évitables par la vaccination, 'OMS
a coordonné le déploiement de consultants dans les districts sanitaires afin d'appuyer la planification
et la mise en ceuvre des activités de surveillance et du PEV. Ceci a permis de maintenir les indicateurs de
surveillance du pays a un niveau optimal.

En outre, I'OMS a facilité le déploiement d'une équipe du GOARN dans le cadre du renforcement des
capacités du pays dans le séquencage génomique.

» L'élaboration et validation du Plan National de
Déploiement de la Vaccination contre la Covid-19
par le Comité de pilotage avec I"appui technique
et plaidoyer entrepris par I'OMS aupres des PTFs;

» L'organisation de deux campagnes d’accélération
de la vaccination avec extension de la cible de
vaccination des enfants de 12 a 17 ans dans le
cadre du mécanisme COVID-19 au niveau national
et infranational, et de déploiement des vaccins
COVID-19 avec I'appui technique et financier de
I'OMS ;

» La complétude) des données de Covid-19 (riposte Vaccination COVID-19 dans la commune de Matam
et vaccination) a été accrue de 50,2% dans le
DHIS2 du ministére de la Santé et de I'Hygiene
Publique avec l'appui technique et financier de

I'OMS ;
» Le renforcement de capacités de 171 agents de .
I’ANSS sur la saisie des données dans le DHIS2/ ;| [ELDBICUILS

- 0 , , B cHiFFRES CLES J
Guinée pour améliorer la complétude des données ;

de vaccination Covid-19.

Rapport d’'impact 2022



GESTION DES SITUATIONS D'URGENCE SANITAIRES

P

27.86% . 5567675

Couverture vaccinale par rapport a Population ayant recu la 1ére dose .
la population générale.

INDICATEURS Y
CHIFFRES CLES JH

3694314 C 471%

Population complétement

vaccinée (ayant requ 2 doses) Couverture vaccinale par rapport a la population

cible (de 12 ans et Plus ....)

L'OMS a formé 19 points focaux sur le RSI et déployé des agents investigateurs dans toutes les réponses
aux épidémies. Ainsi 4 médecins épidémiologistes gestionnaires de données ont produit des rapports de
situation quotidiens et hebdomadaires lesquels constituaient des outils stratégiques de décision vis-a-vis
des opérations sanitaires au niveau central.

L'efficacité du systéeme de surveillance a permis de détecter, de prévenir et de riposter effectivement en
guelques semaines a des flambées de fievres hémorragiques, notamment deux épisodes récents de fievre
hémorragique de Lassa (Avril et Aolt 2022). Le diagnostic rapide des cas a été rendu possible grace a
I'assistance technique (formation et mise en place des protocoles et algorithmes) et I'approvisionnement
par I'OMS en intrants (consommables et réactifs) de I'INSP, du Laboratoire de fievre hémorragique de
Conakry et des dizaines (10) d'autres dans les régions (Guéckédou et Nzérékoré) et la fourniture de la
Ribavirine pour une prise en charge précoce des cas de fievre de Lassa dans la région de Nzérékoré.

INDICATEURS 1B 19 A 4

CHIFFRES CLES points focaux ont été formé médecins épidémiologistes
: par I'OMS sur le RSI gestionnaires de données

Le résultat majeur a été I'acquisition de médicaments et d'oxygéne INDICATEURS B
pour la prise en charge des cas positifs dans les centres de traitement. P CHIFFRES CLES Ji8

Un appui de I'OMS dans la formation aux soins intensifs du personnel
des 10 CT-EPI (Centres de traitement des épidémies) a permis de
réduire le nombre des cas hospitalisés repartis dans toutes les régions.
La contribution de I'OMS a aussi favorisé la définition des standards

10

.. . CT-EPI (Centres de traitement des
et protocoles ainsi que I'approvisionnement en consommables et en épidémies) ont été appuyés par

une formation de I'OMS

oxygene médical.
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Compte tenu du risque de transmission transfrontaliere des épidémies
dans la sous-région, la collaboration entre la Républiqgue de Guinée, _
la Sierra Leone et le Liberia a été renforcée par la tenue des réunions ¥ INDICATEURS B
transfrontalieres lors de I'épidémie de la fievre de Lassa. Avec la Cote Bl CHIFFRES CLES M
d’lvoire, cette collaboration s’est concrétisée a travers l'investigation ' :
de |'alerte de I"épidémie d’Ebola et le déploiement des équipes pour la

vaccination.
La collaboration avec la G.umee Bissau a été aussi consc_>||dee lors de la doses de vaccin MenA pour la
riposte contre les épidémies de Rougeole. Elle a permis de mobiliser campagne intégrée contre la

Rougeole-Méningite

300 000 doses de vaccins MenA pour couvrir le gap lors de la campagne
intégrée de Rougeole-Méningite organisée du 9 au 14 mai 2022 dans la
région de Labé.

Kaloum : Préléevement d‘échantillons d'eau usée sur I’'un des sites sentinelles de surveillance environnementale de la polio

Vingt (20) consultants ont été déployés dans les régions et districts dans le cadre de I'Initiative
mondiale d’éradication de la Polio pour soutenir la mise en ceuvre des activités de surveillance Polio et
du PEV.

» 21 consultants nationaux et internationaux mobilisés et déployés pour renforcer la surveillance de
la polio et les autres maladies évitables par la vaccination ;
» Extension de 7 a 9 du nombre de sites de surveillance environnementale ;
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SANTE POUR TOUS

1- LA SANTE ET ENVIRONNEMENT

Le processus de renforcement du Programme national PCl est en place, avec le document de Plan
stratégique élaboré et un Plan opérationnel budgétisé ;

» Les comités d’hygiéne et de santé (CHS) de 20 hdpitaux du pays ont été redynamisés avec a la clé
la capacitation des membres sur la mise en ceuvre des mesures d’amélioration continue de la PCI;

» Un kit de formation PCl harmonisé de référence a été rendu disponible a I'intention des acteurs
intervenants dans le renforcement des capacités en PCl des agents de santé sur le terrain ;

» Lesdocuments de normes alimentaires, dans les domaines de I'agriculture, de I'élevage et de la péche,

» Les capacités de 60 opérateurs des filiéres halieutiques et céréaliéres ont été renforcées sur |'utilisation
des normes Codex a travers I'organisation de cing sessions de Focus groupes ;

» 23cadresnationaux, dontle point focal national INFOSAN ont été mis en place et formés sur INFOSAN,
le fonctionnement du Réseau national INFOSAN et la participation du pays a INFOSAN au niveau
global ;

» L'organisation des consultations nationales pour JMP et GLAAS avec a la clé les transmissions effectives
des contributions du pays ;

» Les parties prenantes ont mené une analyse sur les questions de changement climatique et santé et
la feuille de route du secteur de la santé pour la mise en ceuvre des engagements pris a la COP 26 a
été élaborée ; ( Participation a la COP 26)

» Les cadrages des interventions préliminaires, du processus de révision du Plan National d'adaptation
au changement climatique dans le secteur de la santé ont été faits ;

» Les formations des agents et les collectes de données ont été réalisées dans le cadre de |'évaluation
de référence des gaz a effet de serre dans le secteur de la santé, ainsi que de I'évaluation de la
vulnérabilité et de I'adaptation au changement climatique dans le secteur de la santé ;

» La politique nationale de sécurité et santé au Travail a été validée et soumise au gouvernement pour
adoption ;

» La feuille de route pour le renforcement du réseau national INFOSAN a été élaborée et soumise au
point focal national INFOSAN ;

» Les parties prenantes clés représentées par 25 cadres nationaux ont été capacités sur la génération
de données en matiere de sécurité sanitaire des aliments.

60 23

opérateurs des filieres
halieutiques et céréaliéres

20

Hopitaux cadres nationaux

Participation
a la COP26

25

cadres nationaux
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SANTE POUR TOUS

2- LA PROMOTION DE LA SANTE, LA COMMUNICATION SUR
LES RISQUES ET LENGAGEMENT COMMUNAUTAIRE

Au cours de I'année 2022, le bureau de I'OMS en
Guinée a été classé dans le top 10 des bureaux avec
une grande performance dans la communication sur
les risques et la visibilité institutionnelle.

En outre, I'implication de I'équipe de communication a
contribué a la mise en ceuvre des différents programmes
de santé du bureau a travers :

» La promotion de la santé ;

» La communication sur les risques et I'engagement
communautaire ;

» La communication et la visibilité ;

» La gestion de I'infodémie.

Musique et danse du terroir mises a profit
dans la sensibilisation contre les maladies

2.1. La promotion de la santé

» Le renforcement des capacités de 100 élus locaux et acteurs communautaires des communes de
Ratoma, Matoto, Dixinn et Kaloum sur les facteurs de risques et les problemes de santé ;

» La célébration de 11 journées nationales/mondiales de promotion de la santé, au cours desquelles
d'importantes activités de plaidoyers et de mobilisations sociales ont été organisées autour de
différentes thématiques de santé publique (santé, paludisme, tuberculose, hépatite, don de sang,
Sida, vaccination, maladies cardiovasculaires, lavage des mains, mutilations génitales féminines,
alimentation) ;

» Le plaidoyer et I"'appui technique de I'OMS qui ont entre autres contribué a |'application de la taxation
des produits du tabac a hauteur de 50% (suite a la révision de I'ancien Code général des impots en
Guinée et I'entrée en vigueur du nouveau Code), conformément aux directives de la CEDEAO et le
protocole pour le commerce illicite des produits du tabac.

100 11

élus locaux ont été journées nationale
renforcés célébrées

50%

de taxation des
produits du tabac

Dialogue communautaire couplé a la vaccination
contre COVID-19 a Kindia
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SANTE POUR TOUS
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2.2 La communication sur les risques et 'engagement communautaire

Lancement officiel de la campagne de vaccination COVID-19 a Kindia

» Tenue de 73 dialogues communautaires
au niveau des régions. Ce qui a permis
de sensibiliser environ 800 leaders
communautaires sur la  contribution
communautaire a la réponse a la COVID-19,
faisantainsiaccroitre lenombre delapopulation
qui accepte de se faire vacciner ;
Renforcement des capacités de 100
Sous-préfets et Maires des régions de
Faranah et de Mamou en engagement
communautaire et outillés en techniques de
communication sur la vaccination dans la lutte
contre la COVID-19 ;

235 journalistes et animateurs des médias
publics et privés des régions de Faranah,
Kankan et N'Zérékoré ont été outillés pour
assurer la communication au sein de leurs
communautésenfaveurdelavaccinationcontre
la COVID-19, I'engagement communautaire et
sur le respect des mesures barrieres ;

HRapport d’impact 2022

» Au total 150 Journées citoyennes de

vaccination ont été organisées grace au
partenariat entre I’ANSS, I'ONG nationale Zéro
Pauvre Afrique et I'OMS sur financement de
I'USAID pour une mobilisation accrue et un
engagement communautaire pour accélérer
la vaccination contre la COVID-19 dans 14
Communes urbaines de trois régions
sanitaires a faible couverture vaccinales
(Faranah, Kankan et Labé). Au cours de
ces journées 15 000 personnes ont été
vaccinées contre la COVID-19, dont 2 000
zéros doses, suivide I'engagement des leaders
communautaires a intensifier la sensibilisation
en faveur de la vaccination contre la COVID-19
dans tous les lieux de culte et autres lieux
publics.



SANTE POUR TOUS

2.3 La communication institutionnelle et la visibilité

» 30 Bulletins d'information (OMS Guinée sur le terrain) et communiqués de presse ont été publiés
et disséminés sur diverses activités du Bureau pays et des thématiques de santé publique, y compris
sur les urgences sanitaires ;

» 19 articles, ainsi que d'autres documents techniques (Guinée - rapport annuel OMS 2021, Stratégie
de coopération, Bulletins et communiqués) ont été postés sur le Site Web du Bureau pays ;

» 1 article a été publié sur la plateforme de I'UNCT et d'autres sur les activités de I'OMS dans le
Bulletin semestriel d'information des agences du systeme des Nation unies en Guinée ;

» Desinterviews du Représentant de I'OMS, des experts de I'OMS et des bénéficiaires ont été organisées
et diffusées régulierement dans la presse ;

» Prés de 400 messages y compris en vidéos ont été produits et postés sur les comptes de réseaux
sociaux (Twitter et Facebook) du Bureau pays dont le nombre d'abonnés ne cesse d'augmenter. Les
statistiques se présente comme suit :

8 200 2900 Par ailleurs, un nouveau compte
ab°";e; a; 51612'21 ab°"“;sa‘b38”2'21 de réseaux sociaux (TikTok) a été
abonnés au 31/12/22 abonnés au 26/12/22 crée et animes régulierement ;

» Lavisibilité des donateurs a été assurée a travers différents supports de communication et médias : Plus
de 300 produits (messages et vidéos) avec citation de donateurs ont été publiés sur les différents
comptes de réseaux sociaux du Bureau pays ;

» Les témoignages des bénéficiaires ont été souvent recueillis et diffusés a travers les plateformes
digitales du Bureau pays ;

» @ Enfin, les visites de terrain du représentant de I'OMS en Guinée et des experts de |'organisation
dans les districts sanitaires (Forécariah, Gueckédou, Macenta, Nzérékoré, Kindia, Mamou, Kankan,
Siguiri et Dubreka) ont été régulierement diffusées y compris dans les médias nationaux. De méme,
le plaidoyer auprés des autorités nationales et des partenaires du secteur de la santé ont bénéficié
de visibilité.

» Trois (3) bonnes expériences ont été documentées notamment sur : Une femme guérie du cancer
du col de I"'utérus ; Une femme vaccinée contre la COVID-19 qui a concu une grossesse et un leader
communautaire Zéro dose vaccin COVID-19 qui a accepté de se faire vacciner suite au dialogue
communautaire dans la commune rurale de Ditinn dans le district sanitaire de Dalaba.

2.4 La gestion des infodémies L '}"JW!I\‘

» Les tendances infodémiques
hebdomadaires ont été régulierement
collectées, analysées et diffusées
contribuant ainsi  a |'adressage
des réponses basées sur des bases
factuelles afin de déconstruire les
rumeurs et autres fausses nouvelles.

Célébration de la journée mondiale de la santé a N'Zérékoré
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SOUTIEN AUX PROGRAMMES

Les unités d'appui aux programmes ont joué un grand réle dans la mise en
ceuvre des interventions programmeées au cours de 2022.

Relations extérieures, Mobilisation des ressources et Partenariats.

Au cours de I'année 2022, les efforts ont été concentrés sur la mise en
ceuvre des points d'actions recommandées dans le Plan de mobilisation
des ressources et de communication institutionnelle élaboré et validé en
2021.

D e -
Participants a la revue des activités de coopération

B TN




SOUTIEN AUX PROGRAMMES

1- LE RENFORCEMENT DES PARTENARIATS

15 réunions bilatérales avec les
partenaires non-gouvernementaux,
gouvernemental, agences du SNU,
institutions financieres internationales,
ambassades

Réunion mensuelle One Health au siége de la FAO

La représentation de [|'Organisation mondiale
de la Santé au niveau national a contribué au
renforcement de partenariats a travers des
rencontres bilatérales avec les responsables des
autres organisations partenaires basés en Guinée
et ceux opérant de |'étranger.

Ces rencontres bilatérales ont facilité la
communication entre I'OMS et les acteurs
intervenants dans le domaine de la santé. LOMS
a partagé régulierement les informations sur la
situation sanitaire du pays aux partenaires pour
leur permettre de planifier leurs interventions.

Les réunions bilatérales avec les partenaires
stratégiques ont été aussi une opportunité de
faire le plaidoyer sur les défis en matiére de santé
tout en négociant des financements avec les
investisseurs sociaux.

Dans cette dynamique, 15 réunions bilatérales
ont été organisées avec :

» Les partenaires gouvernementaux et non
gouvernementaux,

» Les agences du SNU,

» Les institutions financiéres internationales,

» Les ambassades.

Au cours de l'année 2022, l'organisation a
également collaboré avec des acteurs non
étatiques, a ce titre :

» Le briefing technique du staff sur les directives
internes sur I’engagement avec les acteurs non
étatiques : 20 membres de I"équipe technique
du bureau ont recu la formation sur la politique
de I'OMS d’engagement avec les acteurs non
étatiques ;

» L'engagement avec 2 acteurs non étatiques :
Zéro Pauvre Afrique et OCPH Caritas dans le
cadre de la mise en ceuvre des interventions
d'urgences notamment sur les questions de
Mobilisation et engagement communautaire.

Réunion des partenaires techniques et financiers pour
I'harmonisation des interventions

INDICATEURS CHIFFRES CLES
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SOUTIEN AUX PROGRAMMES

2- LA COMMUNICATION ET LA VISIBILITE

Des partenaires de I’Alliance GAVI au sortir d'une réunion de coordination

» Une volontaire internationale a été recrutée pour appuyer le bureau dans la communication,
documentation et visibilité des donateurs ;

» Les outils de communication notamment les fact sheets et vidéo institutionnelle ont été produits dans
le cadre de vulgarisation des actions de I'OMS en Guinée. La visibilité des donateurs a été renforcée
a travers les publications et postes sur les plateformes digitales (Twitter, Facebook et Tiktok).

3- LA MOBILISATION DES RESSOURCES

Les actions de I'OMS Guinée ont été orientées sur deux axes :

» Le renforcement de capacité au niveau du Bureau : 20 staffs techniques ont bénéficié d'une formation
sur le renforcement de partenariats et mobilisation des ressources qui sont les principales responsabilités
des Chefs de programmes.

» La mobilisation des ressources, le Bureau pays a pu mobiliser environ 3 500 000 USD au niveau national
pour compléter I'allocation budgétaire interne a I'OMS.

Des partenaires au sortir de la réunion consacrée a la disponibilité des vaccins COVID-19

INDICATEURS CHIFFRES CLES
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SOUTIEN AUX PROGRAMMES

4- LE RAPPORTAGE AUX DONATEURS

Durant |'exercice 2022, 13 rapports de qualités ont été soumis a temps aux donateurs. Ceci est un
principe de redevabilité envers nos partenaires et permet le maintien de bonne relation.

5- LA PLANIFICATION, LE MONITORING ET LEVALUATION

o —

Echanges lors de la revue de la stratégie de
coopération de I'OMS avec la Guinée 2016-2021

Principaux résultats

» L'élaboration et la validation du Plan

opérationnel du biennium 2022-2023 ;

L'élaboration de la Stratégie de coopération
de I'OMS avec la Guinée pour la période
2022-2026

Lamise enceuvredesactivitésetconsommation
budgétaire a 71% ;

La réalisation de la Planification 2024-2025 ;
La création de plusieurs plans de travail dans le
GSM se basant sur les principes de planification
de'OMS et le 13eéme PGTy comprisles Plans de
travail pour les interventions d'urgence ou des
réponses aux épidémies (Ebola et Marburg) ;
La production du Plan Opérationnel Biennium
2022-2023 afin de permettre la mise en ceuvre
des activités conformément aux normes
et principes de I'OMS en alignant chaque
intervention sur des produits techniques
réalisables dans un temps donné ;

Atelier de planification des interventions stratégiques
du plan de coopération OMS / Guinée

La production du rapport d'évaluation de la
SCP3 (2016-2021) a été produit. Elle démontre
les réalisations de I'OMS sur des priorités
identifiées avec le Ministere de la Santé, les
Agences des Nations Unies et les Agences de
Coopération multilatérale et bilatérale ;

La réalisation d'un taux d'exécution budgétaire
de 97%, permettant la mise en oeuvre
des activités et de la quasi-totalité des activités
planifiées au cours du biennium 2020-2021 ;

La production du MTR 2020 a travers Output
Score Card (le tableau des outputs produits) ;
La réalisation du SAM2 2020 - 2021 avec une
mention sur les meilleures lecons apprises. Les
niveaux d‘atteinte des produits techniques ont
démontré les réalisations majeures de 'OMS
suivant le cadre de résultat du 13éme PGT.

INDICATEURS CHIFFRES CLES
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OPERATIONS ET SERVICES/CSU

L'unité de support aux programmes a pour role d'apporter un appui
administratif, logistique et financier pour la mise en ceuvre des activités
tout en garantissant le respect des regles et procédures dans la transparence
et I'intégrité.

Ce service est un élément important dans la mise en ceuvre des activités des
programmes du bureau.

L'unité CSU a appuyé la mise en ceuvre a hauteur de 11 537 647 USD pour
I'année 2022 dont des financements en appui direct au Ministére de la
Santé et de I'Hygiéne Publique (MSHP).

Préparation des équipes d'intervention rapide pour la riposte aux épidémies



OPERATIONS ET SERVICES/CSU

1- LES RESSOURCES HUMAINES : ACQUISITION ET MAINTIEN
DES TALENTS

» Enfin d'année 2022, le bureau de I'OMS/Guinée disposait
de:

76 hommes

Contréle obligatoire des véhicules avant le début des iffé
igatoire des véhicules av u avec différents types _de contrats.
Les staffs sont répartis dans 4 bureaux

» Le bureau de la Représentation de Conakry
» Le sous bureau de terrain de Kankan

» Le sous bureau de terrain de N'Zérékoré

» Le sous bureau de terrain de Labé

Labé

Conakry

lls sont présents dans les 8 régions administratives de la Guinée (DSV Conakry, Boké, Kindia, Mamou,
Labé, Faranah, Kankan et Nzérékoré) et dans les 5 communes de Conakry, travaillant directement au
sein du bureaux des délégations du ministere de la santé.

En début d'année 2022, deux sous bureaux ont été installés (Labé et Kankan) et un sous bureau a été
renforcé en termes de staff afin d’apporter un appui de proximité plus efficace.

2- LES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET
DE LA COMMUNICATION (TIC)

Les nouvelles technologies de I'information et de la communication ont été déployées pour un soutien
effectif du personnel, des programmes et des opérations. Un appui a été apporté a plus de 1 263
réunions virtuelles réalisées dont une douzaine de rencontres stratégiques mensuelles de I'ensemble des
partenaires techniques et financiers en santé.

1 263 réunions virtuelles Une douzaine de

réalisées rencontres stratégiques
mensuelles

Rapport d'impact 2022 E




OPERATIONS ET SERVICES/CSU

3- LES OPERATIONS LOGISTIQUES

Dans le cadre de son appui a la riposte contre la fievre Lassa
& la COVID-19 pour la continuité des services en aide au
Ministere de la Santé et de I'Hygiéne publique, I'OMS a :

» Permis par lintermédiaire des vols UNHAS les
mouvements de 121 passagers vers les zones touchées
de janvier a décembre 2022. Soit une moyenne de
10,08 voyageurs par mois, accompagné d'un total de
15 195 kg en cargo (vaccins COVID-19, EPI, intrants,
réactifs ...);

» Appuyé la réhabilitation de plusieurs batiments et L'OMS et ses partenaires de I'alliance GAVI offrent
des vaccins contre la covid-19 au ministére de la santé

équipements dans tout le pays ;

» Coordonné les déplacements des équipes sur le terrain
grace a un parc automobile de 77 véhicules dont X en
location ;

» Effectuélaréceptionde63tonnesdebiens(Equipements
médicaux, Vaccin Ebola — COVID-19 — POLIO, réactifs
et véhicules).

La logistique : pour des interventions

IN DICATEURSICH | FFRES CLES rapides au niveau opérationnel

voyageurs par mois
pour un total de 15 195 kg
en cargo

passagers convoyés par les
1 21 vols UNHAS vers les zones
touchées

tonnes de biens
(Equipement médicales,
Vaccin, réactif et véhicules

véhicules deployés sur le
77 terrain grace a un parc
automobile

4- L AMELIORATION DE L'ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

A. Retraite

Le bureau a organisé la retraite annuelle de tous les staffs qui a permis de faire un bilan des résultats,
identifier les axes d’amélioration et de renforcer la cohésion de I'équipe.

Le team building : un des moments forts La détente pour marquer la fin de la retraite du personnel :
de la retraite du personnel a Forécariah pour plus de bien-étre
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OPERATIONS ET SERVICES/CSU

B. Les ateliers de communication orale

Dans le but de renforcer les capacités de
communication orale, le bureau a mis en place des
ateliers d’arts oratoires. Ces ateliers permettent aux
staffs de pratiquer la prise de parole en public.

La communication étant une compétence essentielle
de I'OMS, les habilités acquis permettent aux staffs
d'étre plus efficaces, plus compétitifs et leur donnent
les clefs pour construire leurs carrieres.

D. L'implication des équipes des sous bureaux

Ressources humaines : mettre les compétences
et les talents au service de 'OMS

C. La prévention contre I'exploitation et
abus sexuel (PSEA)

En plus des formations obligatoires pour tous
les staffs, des webinars sont organisés de facon
régulieres afin de garantir le respect des normes
éthigues de I'organisation parmi lesquelles figure
au premier plan la tolérance zéro aux abus et
harcelement sexuels.

Depuis 2021, I'OMS Guinée a ouvert deux sous Bureaux a Kankan et a Labé en addition a celui de
N'Zérékoré. Les équipes affectées a ces Sous-Bureaux appuient les structures sanitaires régionales dans
la coordination et la mise en ceuvre des actions de santé.

Renforcer les capacités des bureaux de zone de I'OMS

Assurer une meilleure prise en charge des cas d‘urgence
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OPERATIONS ET SERVICES/CSU

Sous Bureau de Kankan

Principales réalisations

» L'appui logistique pour le transport de 297 820 vaccins et matériels de vaccination dans le cadre de
la routinisation et 'intensification de la vaccination Covid-19 ;

» L'appui a la notification des cas de morsures de chiens (229) et de serpents (154) avec PEC des cas
a travers la disponibilisation d’environ 1 000 doses de vaccins anti-rabiques et sérums antivenimeux
dans les 5 CT-EPI ;

» L'appui a la retro saisie des données dans la plateforme du DHIS2 de 150 000 fiches individuelles
des personnes vaccinées permettant I'amélioration de la couverture vaccinale Covid-19 de 7,10%
a8,39% ;

» L'appui au renforcement des capacités de 69 CCS, 5 MCM, 5 DPS, 5 PFR et I'équipe cadre des IRSsur
différentes thématiques notamment : SSP/ME, I'ordinogramme révisé, la revue des décés maternels.

INDICATEURS/CHIFFRES CLES

vaccins et matériels fiches individuelles

297 820 de vaccination 1 50 000 des personnes

transportés vaccinées

doses de vaccins Appui au renforcement de capacité

1000 antirabiques et sérumes de 69 CCS, 5 MCM, 5 PFR et I'équipe
antivenimeux cadre de la DRS

Sous Bureau de Labé
Principales réalisations

» L'organisation de 3 réunions de coordination locales des PTFs Santé sous le leadership de I'OMS.
Ce qui a permis d’actualiser la cartographie des partenaires, de présenter les résultats majeurs des
indicateurs de performance et de définir une périodicité des réunions entrainant ainsi la mise en place
d'une synergie d'actions entre les acteurs intervenant dans la région de Labé ;

» L'organisation d'une séance d'évaluation de la fonctionnalité des plateformes One Heath, permettant
de réunir a la fois tous les acteurs autour d’une feuille de route pour la relance et la redynamisation
des plateformes ;

» La réalisation d’un mapping des acteurs intervenant dans la région. Ce processus a permis d'identifier
les domaines et zones d’interventions ainsi que les populations cibles et partenaires locaux ;

» Le renforcement de capacités de 1 723 agents de santé et de I'équipe cadre de I'IRS en vue
d’améliorer la prise en charge des malades ;

» La réalisation d'une mission conjointe de IRS et de I'OMS dans les sous-préfectures de Linsan Saran
et de Dougountouny pour faire |'état des lieux de I'épidémie de coqueluche.
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Sous Bureau de N'Zérékoré
Principales réalisations

» Assurer la coordination des partenaires du secteur de santé a travers |'organisation et la
facilitation des réunions de coordination ( IRS/Equipes Cadre des Districts /DPS, PTF);

» Relance des plates-formes ONE HEALTH a travers | ‘organisation d’une réunion de
coordination des membres des plates-formes ;

» Appui a la riposte contre Lassa a Gueckedou, Nzérékoré a travers les investigations, le suivi de
569 contacts de |a fievre de Lassa dont 32 a N'Nzérékoré et 537 a Gueckedou ;

» Renforcement des capacités de 126 agents de santé dont 84 a Gueckedou et 42 a Nzérékoré
sur la prévention, de la surveillance des maladies évitables par la vaccination (MEV) et les
maladies a potentiel épidémiques (MPE) Ebola, Marburg, Lassa) dans le cadres de la riposte a
Lassa;

» 307 agents de santé briefés sur la définition des cas de Lassa et les MPE dans les FOSA (154
a Gueckedou et 153 a N'Nzérékoré) pendant les supervisions formatives dans les FOSA,

» Disponibilisation des produits de santé (vaccins contre Ebola, médicaments pour la prise en
charge des cas de Lassa (810 doses de Ribavirine disponibilisées dans les CT-Epi de
N’'Nzérékoré et Guéckédou), vaccins antirabiques et le sérum antivenimeux pour les cas de
morsures de chiens et serpents ;

» Transport et conservation des vaccins a la chaine de froid du sous Bureau 108 768 doses de
vaccins COVID-19 (Sipharm, Sinavac, Jonshon and jonshon et Pfizer), de 173 718 doses de
vaccins de routines (VAAR, BCG...), 23 doses Sérum anti veineux et 31 doses de vaccins
anti rabiques.

» Appui a la surveillance, notification et prise en charges de 622 cas MAPI non graves ;

» Réalisation de la vaccination de 6146 personnes a haut risque contre la maladie a virus de
Ebola

» Action d’engagement communautaire : 11 dialogues communautaires a |'intention de 233
participants dont 76 femmes

Renforcer les capacités des équipes de I'OMS, sous-bureau N'Zérékoré
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En dépit des progres accomplis, de nombreux défis sont a relever dans le
cadre du renforcement et la résilience du systéme de santé.

Il s'agit notamment de :

Renforcement du leadership, de la gouvernance et des capacités des
ressources humaines en santé ;

la redynamisation du comité de pilotage contre la Covid-19 et des
plateformes One Health aux niveaux décentralisés ;

L'amélioration de la prestation de service, la routinisation de la vaccination
contre la Covid-19, la disponibilité de I'offre et la demande de vaccination,
I'accés aux médicaments et aux autres produits de santé sont autant de
défis auxquels il faut faire face.

De méme, des efforts doivent davantage étre consacrés a la mobilisation
des fonds pour le financement de la santé. Il en est de méme pour le
renforcement de I'engagement communautaire reste important dans
I"'optique globale pour la prise en compte des déterminants sociaux dans
les programmes et les projets de santé. La réponse a ces défis interpelle
I'OMS afin de continuer a jouer davantage son réle de cheffe de file des
partenaires techniques et financiers pour une synergie commune dans le
soutien aux efforts du gouvernement pour |'atteinte des objectifs de la
CSU et des ODD.

Revue conjointe des interventions par les acteurs des niveaux stratégique et
opérationnel du systéme de santé




PERSPECTIVES & PLAIDOYER EN 2023

Rencontre entre les nouveaux agrégés guinéens du CAMES et I'OMS autour du renforcement de la formation en santé et médecine

Pour I'année 2023, I'OMS poursuivra son appui technique et financier conformément aux priorités des
autorités nationales, des orientations de la stratégie de coopération de I'OMS avec la Guinée et du
13eme programme general de travail, notamment dans les domaines suivants :

» La continuité de services essentiels de santé tout en maintenant I’'appui technique
et financier dans la gestion des épidémies y compris la COVID-19 ;

» La signhature de la SCP 4 qui est en phase finale d’'élaboration et la recherche des
financements pour sa mise en ceuvre ;

» Le plaidoyer pour la baisse des charges énormes liées au coit des services de santé
a la population ;

L'amélioration de la qualité de gestion des programmes de santé et le renforcement
des partenariats avec les donateurs.
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Le Représentant de I'OMS en Guinée, au nom de toute I'équipe
du bureau pays, exprime sa gratitude au Gouvernement
de Guinée, a l'ensemble des partenaires et aux
populations pour leur accompagnement et leur
soutien aux actions de I"'OMS.

L'année 2022 a été une année de partenariat
solide entre I'OMS et tous les acteurs du
systeme de santé afin de continuer a répondre
a I'appel du Gouvernement de transition qui a
mis la santé au centre de ses priorités.
La collaboration de I'OMS avec toutes les
parties prenantes y compris les communautés
aura été la principale clé dans l'atteinte des
principaux résultats de ce rapport.

L'OMS en Guinée réitére son engagement de continuer
a agir de concert avec tous les partenaires pour la santé
et le bien-étre des populations guinéennes.

A tous, I'OMS exprime sa gratitude et invite a plus de partenariat en faveur de la
santé pour tous, a I'orée de I'année 2023.
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NOS PRINCIPAUX CONTRIBUTEURS

5/ FROM THE AMERICAN PECPLE I * I

United Mations | Central

CERFI== Gavi@

The Vaccine Alliance

Humanitarian Aid and Civil Protection

IBRD = IDA | WORLD BANKGROUP

LE FONDS FRANCAIS
@ THE WORLD BANK " MUSKOKA

Réduire la mortalité maternelle,
néonatale et infantile

B B Sweden
I B Sverige
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